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Kurzbeschreibung



1. Einleitung 
 

Wir freuen uns, Ihnen unser Softwareprodukt Baulohnabrechnung vorstellen zu können. Sie 
können mit dem Programm das Lohnbüro  entlasten und die Abrechnung fachspezifisch und 
leistungsgerecht  durchführen. Das Programm ist leicht verständlich und übersichtlich und 
entspricht den Vorstellungen einer bedienerfreundlichen Handhabung. 

2. Organisation und Leistungsumfang der Baulohnabrechnung 
 

a) Stammdaten 
     Die SORT GmbH stellt Ihnen eine Reihe von Stammdaten zur Verfügung, die gesetzliche        
     Bestimmungen enthalten und abrechnungsrelevant sind, im Einzelnen: 
 

• Bundeslandstamm mit den gesetzlichen Bestimmungen für Sozialversicherung und Steuer 
• Krankenkassenstamm aller in Deutschland zugelassenen Krankenkassen 
• Lohnartenstamm, durch den Lohnartenstamm wird die gesamte Abrechnung gesteuert 
• Bankenstamm aller in Deutschland ansässigen Banken 
• Abrechnungsprofile für bauspezifische Anforderungen 
• Finanzämter und Gemeinden 
• Betriebsnummerndatei 

 
b) Betriebsstammdaten 

Das sind  Stammdaten, die alle firmeninternen Daten aufnehmen, dazu gehören:  
 

• Betriebsstamm enthält alle für die Abrechnung wichtigen Firmendaten. 
• Personalstamm pro Mitarbeiter  incl. Urlaubskonto und Pfändungen 
• Krankenkassenstamm, nur die Krankenkassen sind wichtig, die die Firma benötigt 
• Lohnartenstamm 
• Kostenstellen, Baustellen, Hilfs- und Gemeinkostenstellen 
• Arbeitszeitgruppen 

  
c) Berichtsdaten 

Das sind Tagesberichte, Lohnnebenkosten, Rückrechnungen u.a. 
 
• Erfassung von Tagesberichten  nach Personal-Nr. oder Kostenstelle 
• Erfassung von Lohnnebenkosten, Zahlungen und Einbehalte 
• Erfassung von Rückrechnungsdaten, Stammdaten und oder Berichtsdaten  

 
d) Auswertungen 

Mögliche Listauswertungen sind: 
 

• Brutto- Nettolohnabrechnung 
• Sozialversicherungsnachweis 
• DEÜV 
• Lohnsteueranmeldung 
• Vermögenswirksame Leistung 
• Lohnkonto / Lohnjournal 
• Buchungsnachweis für die Finanzbuchhaltung 
• ZVK / Ulak – Abrechnung 
• S-KUG  Saison - KUG inkl. Winterausfallgeld 
• KUG  Kurzarbeit 
• Arbeitszeitflexibilisierung 
• Zahlungsanweisungen DTA 
• Pfändungen 
• Div. Statistiken 

 
e) Schnittstellen 

Das Programm bietet Schnittstellen für 
 

• Finanzbuchhaltung und Kosten- / Leistungsrechnung 
• DTAUS  Zahlungsträger 
• DEÜV – Meldewesen – 
• ELENA  
• ZVK u. Ulak 
• Finanzamt 



3. Programmbeschreibung 
 
Das Programm wurde auf der Grundlage einer über 25-jährigen 
Rechenzentrums-Erfahrung und in Zusammenarbeit mit namhaften Firmen 
entwickelt und ist ein ausgereiftes Modul für die Bauwirtschaft. Der permanente 
Wartungsdienst garantiert die ständige Anpassung an Änderungen im Tarif-, 
Steuer- und Sozialversicherungsrecht. 
 
Charakteristisch für das Baulohnprogramm sind die hohen Standards im 
Abrechnungs- und Berichtswesen. So sind die Rückrechnung in zurückliegende 
Monate und das vergangene Jahr hinein, die Märzklausel und die 
kassengeprüfte DEÜV wesentliche Bestandteile des Programms, des Weiteren 
die gesetzliche Behandlung von Einmalbezügen, Direktversicherungen, die 
automatische Pfändung und der Lohnsteuerjahresausgleich. Die 
Schnittstellenprogramme für den Zahlungsverkehr, zur ZVK und zur 
Urlaubskasse  sowie die DEÜV  und Sozialversicherung vervollständigen den 
Komfort. Das Programm berechnet S-KUG und KUG im Zusammenhang mit der 
Flexibilisierung der Arbeitszeit. 
 
Die Tagesberichtserfassung ist den praktischen Abläufen der Baustellen 
angepasst. Sie können Tagesberichte erfassen nach Kostenstellen oder nach 
Personalnummern. Pro Abrechnungsperiode erhalten Sie Stundensummen 
bezüglich der geleisteten Stunden sowie der Ausfallstunden. Alle für die 
Erfassung wichtigen Stammdaten können in die Erfassung integriert werden. 
Die Vollständigkeit des Berichtswesens wird über positive Prüflisten 
(Aufzeichnung aller erfassten Belege) oder über negative Prüflisten festgestellt. 
 
Zuzahlungen und Einbehalte können  für den laufenden Abrechnungszeitraum 
eingegeben werden. 
 
Die monatliche Abrechnung erstellt pro Mitarbeiter eine übersichtliche Brutto- / 
Nettolohnabrechnung. Während des Abrechnungslaufes können Sie per 
Bildschirm noch einmal die Abrechnungen pro Mitarbeiter überprüfen, bei 
Bedarf Änderungen vornehmen und den Abrechnungslauf neu starten. Nach 
Beendigung des Abrechnungslaufes können Sie alle relevanten 
Listauswertungen abrufen.  
 
Rückrechnungen können bis auf 2 Jahre durchgeführt werden. 
 
Das Programm ist mandantenfähig und kann bis zu 999 Mandanten bearbeiten. 
Über eine Benutzerverwaltung können Sie Rechte vergeben, Mandanten- und 
Benutzer abhängig. 
 
 
 



Zusammenfassung von A – Z 
 
Abschlagsverwaltung 
Arbeitszeitkonto (Zeit- und Entgeltkonto) 
Banken-Clearing über Datenträger 
Banksammellisten 
Barauszahlungen 
BAS – Stundenauswertung 
Baustellenberichte mit Datenprüfung 
Beschäftigungsnachweis 
Brutto- Nettolohnabrechnung mit Kalendarium  
Buchungsbeleg 
DEÜV - Meldung 
ELENA 
Firmenstamm 
Flexibilisierung der Arbeitszeit 
GDPDU 
Gesetzliche Abzüge 
Kostenstellen / Baustellenstamm 
Krankenkassenstamm 
Kurzarbeitergeldabrechnung 
Lohnarten 
Lohnaufwand pro Baustelle und insgesamt 
Lohnausgleich 
Lohnberichtsnachweis 
Lohnkonten 
Lohnnebenkosten 
Lohnsteuerjahresausgleich 
Lohnsteuerbescheinigungen per DFÜ 
Lohnsteueranmeldungen per DFÜ 
Personalstamm 
Pfändungsberechnung 
Statistiken 
S-KUG Berechnung 
Tagesberichte 
Überstundenermittlung 
Überzahlungsverarbeitung 
Variable Arbeitszeiten 
Vermögensbildung 
Winterausfallgeld 
Wochenberichte 
Zusatzwintergeld 
ZVK - Abrechnung mit Datenträgeraustausch 
 
 
SORT GmbH 
Lundener Str. 12 - 14 
24768 Rendsburg 
tel. 04331 590921    fax  590922 
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