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1. Einleitung

Wir freuen uns, Ihnen unser Softwareprodukt Baulohnabrechnung vorstellen zu kénnen. Sie
kénnen mit dem Programm das Lohnbiiro entlasten und die Abrechnung fachspezifisch und
leistungsgerecht durchfihren. Das Programm ist leicht verstandlich und Ubersichtlich und
entspricht den Vorstellungen einer bedienerfreundlichen Handhabung.

2. Organisation und Leistungsumfang der Baulohnabrechnung

a) Stammdaten

b)

d)

Die SORT GmbH stellt Ihnen eine Reihe von Stammdaten zur Verfiigung, die gesetzliche
Bestimmungen enthalten und abrechnungsrelevant sind, im Einzelnen:

Bundeslandstamm mit den gesetzlichen Bestimmungen fur Sozialversicherung und Steuer
Krankenkassenstamm aller in Deutschland zugelassenen Krankenkassen
Lohnartenstamm, durch den Lohnartenstamm wird die gesamte Abrechnung gesteuert
Bankenstamm aller in Deutschland anséssigen Banken

Abrechnungsprofile fir bauspezifische Anforderungen

Finanzamter und Gemeinden

Betriebsnummerndatei

Betriebsstammadaten
Das sind Stammdaten, die alle firmeninternen Daten aufnehmen, dazu gehéren:

Betriebsstamm enthdlt alle fir die Abrechnung wichtigen Firmendaten.
Personalstamm pro Mitarbeiter incl. Urlaubskonto und Pfandungen
Krankenkassenstamm, nur die Krankenkassen sind wichtig, die die Firma benétigt
Lohnartenstamm

Kostenstellen, Baustellen, Hilfs- und Gemeinkostenstellen

Arbeitszeitgruppen

Berichtsdaten
Das sind Tagesberichte, Lohnnebenkosten, Riickrechnungen u.a.

Erfassung von Tagesberichten nach Personal-Nr. oder Kostenstelle
Erfassung von Lohnnebenkosten, Zahlungen und Einbehalte
Erfassung von Rickrechnungsdaten, Stammdaten und oder Berichtsdaten

Auswertungen
Mdogliche Listauswertungen sind:

Brutto- Nettolohnabrechnung
Sozialversicherungsnachweis

DEUV

Lohnsteueranmeldung

Vermogenswirksame Leistung

Lohnkonto / Lohnjournal

Buchungsnachweis fiir die Finanzbuchhaltung
ZVK [ Ulak — Abrechnung

S-KUG Saison - KUG inkl. Winterausfallgeld
KUG Kurzarbeit

Arbeitszeitflexibilisierung
Zahlungsanweisungen DTA

Pfandungen

Div. Statistiken

Schnittstellen
Das Programm bietet Schnittstellen fur

Finanzbuchhaltung und Kosten- / Leistungsrechnung
DTAUS Zahlungstrager

DEUV — Meldewesen —

ELENA

ZVK u. Ulak

Finanzamt



3. Programmbeschreibung

Das Programm wurde auf der Grundlage einer (ber 25-jdhrigen
Rechenzentrums-Erfahrung und in Zusammenarbeit mit namhaften Firmen
entwickelt und ist ein ausgereiftes Modul fur die Bauwirtschaft. Der permanente
Wartungsdienst garantiert die standige Anpassung an Anderungen im Tarif-,
Steuer- und Sozialversicherungsrecht.

Charakteristisch fur das Baulohnprogramm sind die hohen Standards im
Abrechnungs- und Berichtswesen. So sind die Ruckrechnung in zurtickliegende
Monate und das vergangene Jahr hinein, die Marzklausel und die
kassengepriifte DEUV wesentliche Bestandteile des Programms, des Weiteren
die gesetzliche Behandlung von Einmalbeziigen, Direktversicherungen, die
automatische  Pfandung und der Lohnsteuerjahresausgleich. Die
Schnittstellenprogramme fur den Zahlungsverkehr, zur ZVK und zur
Urlaubskasse sowie die DEUV und Sozialversicherung vervollstandigen den
Komfort. Das Programm berechnet S-KUG und KUG im Zusammenhang mit der
Flexibilisierung der Arbeitszeit.

Die Tagesberichtserfassung ist den praktischen Abldufen der Baustellen
angepasst. Sie konnen Tagesberichte erfassen nach Kostenstellen oder nach
Personalnummern. Pro Abrechnungsperiode erhalten Sie Stundensummen
bezuglich der geleisteten Stunden sowie der Ausfallstunden. Alle fur die
Erfassung wichtigen Stammdaten konnen in die Erfassung integriert werden.

Die Vollstandigkeit des Berichtswesens wird Uber positive Priflisten
(Aufzeichnung aller erfassten Belege) oder Uber negative Priflisten festgestellt.

Zuzahlungen und Einbehalte kbnnen fur den laufenden Abrechnungszeitraum
eingegeben werden.

Die monatliche Abrechnung erstellt pro Mitarbeiter eine Ubersichtliche Brutto- /
Nettolohnabrechnung. Wahrend des Abrechnungslaufes koénnen Sie per
Bildschirm noch einmal die Abrechnungen pro Mitarbeiter Uberprifen, bei
Bedarf Anderungen vornehmen und den Abrechnungslauf neu starten. Nach
Beendigung des Abrechnungslaufes kdénnen Sie alle relevanten
Listauswertungen abrufen.

Ruckrechnungen kénnen bis auf 2 Jahre durchgefiihrt werden.
Das Programm ist mandantenfahig und kann bis zu 999 Mandanten bearbeiten.

Uber eine Benutzerverwaltung konnen Sie Rechte vergeben, Mandanten- und
Benutzer abhangig.



Zusammenfassung von A — Z

Abschlagsverwaltung
Arbeitszeitkonto (Zeit- und Entgeltkonto)
Banken-Clearing Uber Datentrager
Banksammellisten

Barauszahlungen

BAS — Stundenauswertung
Baustellenberichte mit Datenprifung
Beschaftigungsnachweis

Brutto- Nettolohnabrechnung mit Kalendarium
Buchungsbeleg

DEUV - Meldung

ELENA

Firmenstamm

Flexibilisierung der Arbeitszeit
GDPDU

Gesetzliche Abziige

Kostenstellen / Baustellenstamm
Krankenkassenstamm
Kurzarbeitergeldabrechnung
Lohnarten

Lohnaufwand pro Baustelle und insgesamt
Lohnausgleich
Lohnberichtsnachweis

Lohnkonten

Lohnnebenkosten
Lohnsteuerjahresausgleich
Lohnsteuerbescheinigungen per DFU
Lohnsteueranmeldungen per DFU
Personalstamm
Pfandungsberechnung

Statistiken

S-KUG Berechnung

Tagesberichte
Uberstundenermittiung
Uberzahlungsverarbeitung

Variable Arbeitszeiten
Vermogensbildung

Winterausfallgeld

Wochenberichte

Zusatzwintergeld

ZVK - Abrechnung mit Datentrageraustausch

SORT GmbH

Lundener Str. 12 - 14

24768 Rendsburg

tel. 04331 590921 fax 590922

e-mail info@sort.de
www.sort.de
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Persamab Hr. Berdzgruppe  Bochalliglaks Hammtaslemizlk Sadzangahar.
Rochanzentrum Rondsburg GmbH 3 Co. KG 2904 Programmierer 43 |
24768 Randsburg
2d-Lamm Zubgz i1 Zubge2 Zubgzel Tarfgruppz Sauwer-kl.  ¥d FreiBr. Kich2UEL |
10,00 1,00 100 100 2 3 15 Ev.
Kranten Sar-ers-Schl. Taigkais  Saril
Stefan Gehalt f— Wi RY MW P schlimsal  Wersicherangs e
Adolf-Steckel -Str. 17 Inn 3 2 1 1 13213 1313
24242 Felde Seburtzdgm Erstgietrilzdstum Eirtriztum Susritzdstum
23.04.1961 01.01.2000 01.01 2000
Kalendarium
. 2. 3. 4, 5. 5. i 3. 9. 10. 1. 12 13 14, 15.
000 OO0 000 000 000 00 000 000 000 0@0 000 000 000 000 000
16. 17. 18. 19. 20. M. 22, 23. 24, 25, 26. 7. 28. 29, 30. .
0o0 000 000 000 00O 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00
Monat | Lohmart | Bezeichnung Std Tage | St Tage-Satz Steuerpfl. Brutt | Sozislplf. Brutto | Gesamtbrutto
3 155 AG-Arteil VAL 23,00 23,00 23,00
3 400 Gehatt 2.500,00 2.500,00 2.500,00
3 630 PHIA Privatniitzung 300,00 300,00 0,00
Summe Monst 3 2.523,00 2.523,00 2.523,00
zes. Abzlge Monst 3 -21216
3 015 freivw . KY-Beitrag -300,00
3 045 Direktversicherung -120,00
3 046 WML Sparvettrag -75.00
3 060 Hindergeld 200,00
3 035 freiw. AG-Artsi 250,00
AUSZAHLUNG 176254
Steuer/Sozialvergicherung
Steuern Rteuerpfl Brutto | Lohnateusr | Kirchensteuer Foli-Zuschla [St-To. | Freibetrag | Gezamt
Lhrechnungsmaonat 272300 -1218 0o 0oo 30 100,00
Karrekur
Pauschalversteuerung 0,00 0,00 0,00
SLmme Steuern 21216 0,00 0,00 -21216
Sozialversicherung SV pilBrtta | Befrag | Korreldur Brutto | Korreltur Beitrag |
Y-tz 0,00 Ky 282300 0o
Ry 282300 0o
LY 282300 0o
Py 2.82300 0,00
Summe SY-Betrige .00 000
Verdienstbescheinigun
Steuern Bteverpfl, Brutto | Lobnateuer | Wirchensteuer [Soli-ZuschiaglSt-Ty. Et-fr. Beziige[esamtbruto | Gesamt-Nett
Jahres-Betrige 1136200 -2.279 .66 -157 45 96,22 ] 13.093 00 16.345 27
Pauschalversteuerung 175200 -33040 -24 53 1927
Sozialversicherung Brutta Beitray Brutto Bettrag  |3¥-Tg. | Abgefﬂhr‘te\ﬂm_|
Ky 8.194,00 0,00 Ry 13.194,00 0725 60 -440,00
Py 5.194 00 2869 Y 1319400 305,75
Urlauk
Yorjahr [l Jahr | Genommen  [RestwlaubEUR  [ehnachtsgeld Std. | Durchschnitsstz |
% TG TG . . WG
IU-TE IU-TE TU-TE Fdd. Y. KuG




